Zestawienie ofert EZ/215/95/2016 Wykonanie robét budowlano- montazowych na podstawie
dokumentacji projektowej oraz w oparciu o decyzje pozwolenia na budowe w ramach zadania
»Regionalne Centrum Poludniowego Podkarpacia Kobieta i Dziecko- wysokospecjalistyczna opieka
zdrowotna” wspélfinansowanego z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Osi

Priorytetowej 6 SpOjno$¢é przestrzenna i spoleczna Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020.

Zestawienie po otwarciu ofert dnia 06.02,2017r.
kwota przyznana 11 929 673,57 z}

1. ERBUD 8.A ul. Klimczaka 1, 02-797 Warszawa

Z tytuty wykonania przedmiotu niniejszej Umowy Wykonawea otrzyma od Zamawiajgcego lgczne wynagrodzenie ryczaltowe w

-wysokosci 14 575 008,49 zi brutt, na ktére sklada sie:

a) wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montaZowe wraz z dostawg wyposazenia (za I czgéé realizacji
zadania) w wysokosci 14 506 374,49 zi brutto, na ktére sktada sie:

a) wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawa wyposazenia zwigzane z
przebudowa Oddzialu Dziecigcego (Pododdzial dzieci Mlodszych) — bud. H+G poziom +1 (etap I, punkt I
harmonogramu rzeczowo-finansowego) w wysokosci 2 419 410,00 zt brutto,

b) wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawa wyposazenia zwigzane z
przebudows Oddzialu GineKkologiczno-Polozniczego (Patologia Ciazy) - bud. C poziom +1 (etap 1, punkt II
harmenogramu rzeczowo-finansowego) w wysokosci 1 773 660,00 21 brutto,

¢) wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostaws wyposazenia zwigzane z
przebudowy Oddzialu Ginekologiczno-Polozniczego (Trakt Porodowy) - bud. C poziom +1 (etap I, punkt III
harmonogramu rzeczowo-finansowego) w wysokosci 2 777 340,00 zt brutto,

d) wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawa wyposaZehia zwigzane z
wymiang diwigu windowego w budynku C (etap I, punkt FV harmonogramu rzeczowo-finansowego} w
wysokoscei 575 886,00 zt brutto

€) wynagrodzenie ryczalttowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawa wyposazenia zwigzane z
przebudowa klatki schodowej KS H1 w budynku H (etap I, punkt V harmonogramu rzeczowo-finansowego) w
wysokosci 0,05 zi bruito,

) wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawg wyposazenia zwiazane z
wymiang windy przy klatce schodowej KS H1 w budynku H (etap I, punkt VI harmonogramu rzeczowo-
finansowego} w wysokosci 0,07 zt brutto,

2) wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawa wyposazenia zwigzane z
przebudowa Klatki schodowej KS Al w budynku A wraz z wykonaniem przedsionkéw ppoz. na kazdej

kondygnacji budynku A i suchych pionéw (etap I, punkt VII harmonogramu rzeczewo-finansowego) w wysokosci
0,12 zibrutto,



h) wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budewlano-montazowe wraz z dostawa wyposazenia zwigzane z
przebudows Oddziatu Dziecigecego (Pododdzial Dzieci Starszych i Odcinek Obserwacyjny) - bud. H+G poziom 0
(etap II, punkt I harmonogramu rzeczowo-finansowego) w wysokosci 1 557 180,00 zt brutto,

i) wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawa wyposaZenia zwiazane z
przebudows Oddzialu Ginekologiczno-Polozniczege (Czgsé Poloznicza) - bud. A+E poziom +1 (etap I, punkt II
harmonogramu rzeczowo-finansowego) w wysokosci 1855 701,00 zt brutto,

1) wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawa wyposazenia Zwigzane z
przebudowa Oddzialu Ginekologiczno-Poloiniczego (Czg$é Ginekologiczna i korytarz pomiedzy Oddzialami wraz z
Izbg Przyje¢ oraz Kuchnig i Zmywalnig) - bud. A+E poziom +1 (etap I, punkt II¥ harmonogramu rzeczowo-
finansewego) w wysokosci 1 504 536,00 zt brutto,

k) wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawg wyposazenia zwiagzane z
przebudowa Oddzialu Noworodkowego z Pododdzialem Intensywnej Terapii Noworodkéw - bud. A+E poziem +1
(etap II, punkt IV harmonogramu rzeczowo-finansowego) w wysokosci 2 042 661,00 zf brutto,

1) wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawa wyposazenia zwigzane z
przebudowa klatki schodowej KS H2 w budynku H (etap EI, punkt V harmonogramu rzeczowo-finansowego) w
wysokoscei 0,05 zt brutto,

m) wynagrodzenie ryczattowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawa wyposazenia zwiazane z
wymiang windy przy klatce schodowej KS H2 w budynku H (etap II, punkt VI harmonogramu rzeczowo-
finansowego) w wysokoéci 0,07 zt brutto,

n) wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawg wyposazenia zwiazane z
przebudowg klatki schodowej KS A2 w budynku A wraz z wykonaniem przedsionkéw ppoz. na kazdej kondygnacji
budynku A i suchych pionéw (etap II, punkt VII harmonogramu rzeczowo-finansowego) w wysokosci 0,12 zt bruito,

b} wynagrodzenie ryczaltowe za usluge komserwacji dzwigéw (za IX cze§é realizacji zadania) w okresie gwarancji i rckojmi,
w wysokosci 68 634,00 I brutto, na ktére sklada sie: _

a) wynagrodzenie ryczaltowe za ustuge konserwacji 1 szt. urzadzenia diwigowego w budynku C w okresie
gwarancji i rekojmi, w wysokosci 20 910,00 =zt brutto

b) wynagrodzenie ryczaltowe za usluge konserwacji 1 szt. urzadzen diwigowych w budynku H, w okresie gwarancji
i rgkojmi, w wysokosci 23 739,00 zt brutto,

¢) wynagrodzenie ryczaltowe za usluge konserwacji 1szt. urzadzen dZwigowych w budynku H, w okresie gwarancji
i rgkojmi, w wysokosci 23 985,00 zi netto brutto,

'TERMIN GWARANCJL- 60 miesigey

2. KPB Budownictwo Sp. z o.0. — lider konsorcjum, Krosnienskie Przedsi¢biorstwo Budowlane w
Kroénie Akcyjna — partner konsorcjum

Z tytulu wykonania przedmiotu niniejszej Umowy Wykonawca otrzyma od Zamawiajacego laczne wynagrodzenie ryczaltowe w
wysokosci 17 959 784,65 zt brutt, na kiére sklada sie:

a}wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawg wyposaZenia (za I cze$¢ realizacji
zadania) w wysokosei 17 858 472,01 zt brutto, na ktére sklada sie;



a)wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawg wyposazenia zwigzane z
przebudowa Oddzialu Dziecigeego (Pododdzial dzieci Mlodszych) — bud. H+G poziom +1 (efap I, punkt I
harmonogramu rzeczowo-finansowego) w wysokosei 2 167 814,83 2t brutto,

b)wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawg wyposazenia zwigzane z
przebudowa Oddzialu Ginekologiczno-Polozniczego  (Patologia CigZy) - bud. C poziom +1 (etap I, punkt II
harmonegramu rzeczowo-finansowego) w wysokosdcei 1 190 429,69 zt brutto,

¢)wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawg wyposazenia zwigzane z
przebudowa Oddzialu Ginekologiczno-Polozniczego (Trakt Porodowy) - bud. C poziom +1 (etap I, punkt III
harmenogramu rzeczowo-finansowego) w wysokosci 2 493 765,52 zt brutto,

d)wynagrodzenie ryczaitowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawa wyposazenia zwiazane z wymiana
dzwigu windowego w budynku C (etap I, punkt IV harmonogramu rzeczowo-finansowego) w wysokosci 298 892,30 zt
brutto

e)wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawy wyposazenia zwigzane z
przebudowa klatki schodowej KS H1 w budynku H (etap I, punkt V harmonegramu rzeczowo-finansowego) w
wysokosci 306 850,50 zt brutto,

f) wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawa wyposazenia zwigzane z
wymiang windy przy klatee schodowej KS H1 w budynku H (etap I, punkt VI harmonogramu rzeczowo-finansowego)
w wysokosci 267 701,76 zi bruito,

) wynagrodzenic ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawa wyposazenia zwigzane z
przebudows Kklatki schodowej KS Al w budynku A wraz z wykonaniem przedsionkéw ppoz na kazdej kondygnacji
budynku A i suchych pionéw (etap I, punkt VII harmonogramu rzeczowo-finansowego) w wysokosci 1 557 564,78 zt
brutto,

h)wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawg wyposaZzenia zwigzane z
przebudows Oddzialu Dziecigcego (Pododdzial Dzieci Starszych i Odcinek Obserwacyjny) - bud. H+G poziom 0 (etap
11, punkt I harmonogramu rzeczowo-finansowego) w wysokosci 1 900 943,18 zt brutto,

i)wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawg wyposazenia zwiazane z przebudowa
Oddzialu Ginekologiczno-Polozniczego (Czeéé Poloznicza) - bud. A+E poziom +1 (etap II, punkt II harmonogramu
rzeczowo-finansowego) w wysokosci 1 874 755,03 z brutto,

Jywynagrodzenie ryczattowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawa wyposazenia zwigzane z przebudowa
Oddzialu Ginekologiczno-Polozniczego (Cz¢$é Ginekologiczna i korytarz pomiedzy Oddzialami wraz z Izba Przyjeé
oraz Kuchnig i Zmywalnig) - bud. A+E poziom +1 (etap II, punkt III harmonogramu rzeczowo-finansowego) w
wysokodel 1936 498,59 z1 brutto,

K)wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawa wyposaZenia Zwigzane z
przebudows Oddzialu Noworodkowego z Pododdzialem Intensywnej Terapii Noworodkéw - bud. A+E poziom +1 (etap
I, punkt IV harmonogramu rzeczowo-finansowego) w wysokosci 1 849 617,32 zi brutto,

Dwynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawg wyposazenia zwiazane z przebudowsg
Klatki schodowej KS H2 w budynku H (etap II, punkt V harmonogramu rzeczowo-finansowego) w wysockosci
329 782,64 zt brutto,



m)wynagrodzenie ryczattowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawg wyposazenia zwigzane z wymiang
windy przy klatce schodowej KS H2 w budynku H (etap II, punkt VI harmonogramu rzeczoweo-finansowego) w
wysokodci 257 426,32 zi brutto,
n)wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostaws wyposazenia zwigzane z
przebudows klatki schodowej KS A2 w budynku A wraz z wykonaniem przedsionkéw ppez. na kazdej kondygnacji
budynku A 1 suchych pionéw (etap II, punkt VII harmonogramu rzeczowo-finansowego) w wysokosci 1 426 429,55 zi
brutto, '
b)wynagrodzenie ryczaltowe za ustuge konserwacji dzwigéw (za Il cz¢$é realizacji zadania) w okresie gwarancji i rekojmi,
w wysokodel 101 312,64 zi brutto, na ktdre sklada sie: '
a)wynagrodzenie ryczaltowe za usluge konserwacji 1 szt. urzadzenia dZzwigowego w budynku C w okresie gwarancji i rekojmi,
w wysokosci 32 235,84 zi brutto
b)wynagrodzenie ryczaitowe za usluge konserwacji 1 szt. urzadzen dzwigowych w budynku H, w okresie gwarancji i rekojmi,
w wysokosci 34 538,40 zt brutto,
c)wynagrodzenie ryczaltowe za ustuge konserwacji 1szt. urzadzen dzwigowych w budynku H, w okresie gwarancji i rekojmi,

w wysokosci 34 538,40 z} netto brutto,
TERMIN GWARANCJI- 60 miesi¢cy

3. Konsorcjum- Bati-PREDOM skladajace si¢ z firm Bati- Invest Sp. zo.o. ul. Gokil Gdansk oraz
PREDOM KLIMATECH Beata Dural ul. Puzaka 61, 38-400 Krosno

Z tytulu wykonania przedmiotu niniejszej Umowy Wykonawca otrzyma od Zamawiajacego laczne wynagrodzenie ryczaltowe w
wysokosci 16 161 168,65 z brutt, na kiére sklada sig:
a)wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawy wyposazenia (za I cze$¢ realizacji
zadania) w wysokosci 7 448 377,21 zt brutto, na ktdre skiada sie:
ajwynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawg wyposazenia zwigzane z
przebudows Oddzialu Dziecigcego (Pododdzial dzieci Mlodszych) — bud. H+G poziom +1 (etap I, punkt 1
harmonogramu rzeczowo-finansowego) w wysokoséci 1 741 564,84 zt brutto,
b)wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawa wyposazenia zwigzane =z
przebudowa Oddzialu Ginekologiczno-Polozniczego  (Patologia Cigzy) - bud. C poziom +1 (etap I, punkt I
harmonogramu rzeczowo-finansowego} w wysokosci 1 049 122,13 zi brutto,
c)wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawa wyposazenia zwigzane z
przebudowsg Oddzialu Ginekologiczno-Polozniczego (Trakt Porodowy) - bud. C poziom +1 (etap I, punkt III
harmonogramu rzeczowo-finansowego) w wysokosci 2 637 461,74 zt brutto,
d)wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawa wyposazenia zwigzane z wymiang
dzwigu windowego w budynku C (etap I, punkt IV harmonogramu rzeczowo-finansowego) w wysokosci 270 172,70 z
brutto
e¢)wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawa wyposazenia zwigzane z

przebudowa klatki schodowej KS H1 w budynku H (etap I, punkt V harmonogramu rzeczowo-finansowege) w
“wysokosci 356 963,47 zt brutto,



D wynagrodzenie ryczattowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawa wyposaZenia zwigzane z
wymiang windy przy klatce schodowej KS H1 w budynku H (etap I, punkt VI harmonogramu rzeczewo-finansowego)
w wysokodci 302 495,38 =zt brutto,
2) wynagrodzenie ryczaliowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawa wyposazenia zwigzane z
przebudows klatki schodowej KS A1 w budynku A wraz z wykonaniem przedsionkéw ppoz. na kazdej kondygnacji
budynku A i suchych pionéw (etap I, punkt VII harmonogramu rzeczowo-finansowego) w wysokosci 1 090 596,97 zt
brutto, .
h)wynagrodzenie ryczaftowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawa wyposazenia zwigzane z
przebudowa Oddziatu Dziecigeego (Pododdzial Dzieci Starszych i Odeinek Obserwacyjny) - bud. H+G poziom 0 (etap
I, punkt I harmonogramu rzeczowo-finansowego) w wysokosci 1837 511,16 z! brutto,
1)wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawa wyposazenia zwigzane z przebudows
Oddzialu Ginekologiczno-Polozniczego (Cze$é Poloznicza) - bud. A+E poziom +1 (etap 11, punkt XI harmonogramu
rzeczowo-finansowego) w wysokoéci 1 818 221,73 zi brutto,
Jywynagrodzenie tyczalttowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawa wyposazenia zwigzane z przebudows
Oddzialu Ginekologiczno-Polozniczego (Czgéé Ginekologiczna i korytafz pomigdzy Oddzialami wraz z Izbg Przyjeé
oraz Kuchnig i Zmywalnia) - bud. A+E poziom +1 (etap I, punkt III harmonogramu rzeczowo-finansowego) w
wysokosei 1254 113,17 zt brutio,
k)wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawa wyposazenia zwigzane z .
przebudows Oddziatu Noworodkowego z Pododdzialem Intensywnej Terapii Noworodkéw - bud, A+E poziom +1 (etap
I, punkt IV harmonogramu rzeczowo-finansowego) w wysokosci 2 034 436,62 zt brutto,
Dywynagrodzenie ryczattowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawa wyposazenia zwigzane z przebudowa
klatki schodowej KS H2 w budynku H (etap II, punkt V harmenogramu rzeczowo-finansowego) w wysokosci
327 441,87 zl brutto,
m)wynagrodzenie ryczattowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawa wyposazenia zwigzane z wymiang
windy przy klatce schodowej KS H2 w budynku H (etap II, punkt VI harmonogramu rzeczowo-finansowego) w
wysokosci 290 195,38 zi brutto,
n}wynagrodzenie ryczaltowe za wykonane roboty budowlano-montazowe wraz z dostawg wyposazenia zwigzane z
przebudows klatki schodowej KS A2 w budynku A wraz z wykonaniem przedsionkéw ppoz na kazdej kondygnacji
budynku A i suchych pionéw (etap II, punkt VII harmonogramu rzeczowo-finansowego) w wysokosci 1 150 871,52 7
brutto,
b)wynagrodzenie ryczaltowe za usluge konserwacji diwigéw (za n cze$é realizacji zadania) w okresie gwarancji 1 rekojmi,
w wysokosci 73 800,00 zt brutto, na ktére sklada sie:

a)wynagrodzenie ryczaltowe za ustugg konserwacji 1 szt. urzadzenia dzwigowego w budynku C w okresie gwarancji i rekojmi,

w wysokosci 24 600,00 zi brutto

b)wynagrodzenie ryczattowe za ustuge konserwacji 1 szt. urzadzen dZzwigowych w budynku H, w okresie gwarancji i rekojmi,

w wysokosci 24 600,00 zt brutto,

c)wynagrodzenie ryczattowe za ustuge konserwacji 1szt. urzgdzen dzwigowych w budynku H, w okresie gwarancji i rekojmi,

w wysokodci 24 600,00 zI netto brutto,
TERMIN GWARANCJI- 60 miesigcy
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